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เอกสารแนบ 2 
ข้อมูลกรรมการบริษัท (ณ 31 ธันวาคม 2565) 

ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล    นายสุธน ศรียะพันธ์ุ 
การดํารงตําแหน่ง  ประธานกรรมการบริษัท 
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
    กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นประธานกรรมการ  20 กุมภาพันธ์ 2564  
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ (22 เมษายน 2563) (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 3 ปี) 
สัญชาติ    ไทย 
อายุ    77 ปี 
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท (รวมคู่สมรสและบุตร) 

นายสุธน ศรียะพันธ์ุ 8,000,810 1.47 

นายกันต์พันธ์ ศรียะพันธ์ุ 3,370,400 0.62 

นายสุเทพ ศรียะพันธ์ุ 1,822,500 0.33 

นางอําไพ ศรียะพันธ์ุ 300,000 0.05 

น.ส. สุวธิดา ศรียะพันธ์ุ 435,900 0.08 

 
รวม 13,929,610 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 2.55 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนชําระแล้ว 

(ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 
 
ประสบการณ์และความชํานาญ  Board of director Skill  

การจัดการองค์กร, การแพทย์, ผู้นํา,  บรรษัทภิบาล/ การกํากับดูแล, ความรับผิดชอบต่อสังคม, 
การจัดการกลยุทธ์  

การศึกษาและการอบรม   
o บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
o วุฒิบัตรหลักสูตร การรักษาความม่ันคงของชาติ กองอํานวยการรักษาความม่ันคงภายใน 
o รัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
o Certificate “Health Care Administration And Hospital Management” Galilee Collage, 

Israel 
o Master of Business Administration Alabama A&M University, U.S.A. 

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน    

ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน   จํานวน 6 แห่ง 
o ประธานกรรมการ  บริษัท โรงพยาบาล ราษฎร์ยินดี จํากัด (มหาชน) จ.สงขลา 
o ท่ีปรึกษา   บริษัท โรงพยาบาลสิโรรส จํากัด (มหาชน) 

โรงพยาบาลสิโรรส จ.ปัตตานี 
o ท่ีปรึกษา   โรงพยาบาลสิโรรส จ.ยะลา 
o รองประธานกรรมการ  โรงพยาบาลธนบุรี ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช  

(โรงพยาบาลในกลุ่มเครือข่ายบริษัท ธนบุรี เฮลท์แคร์ กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) ) 
o รองประธานกรรมการ  บริษัท โรงพยาบาลชุมเวช จํากัด (มหาชน) 
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โรงพยาบาลชุมเวช จ.ชุมพร  
(โรงพยาบาลในกลุ่มเครือข่ายบริษัท ธนบุรี เฮลท์แคร์ กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) ) 

o ท่ีปรึกษา   บริษัท สิริเวช จันทบุรี จํากัด (มหาชน) โรงพยาบาลสิริเวช จ.จันทบุรี 
 

ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน/อ่ืน ๆ   จํานวน 3 แห่ง 
o ปรึกษา   โรงพยาบาลราษฎร์นรา จ.นราธิวาส  
o ประธานกรรมการ  บริษัท อุบลรักษ์ จํากัด  โรงพยาบาลอุบลรักษ์ ธนบุรี จ.อุบลราชธานี 

    บริษัท โรงพยาบาลร้อยเอ็ด ธนบุรี จํากัด โรงพยาบาลร้อยเอ็ด ธนบุรี 
  

o ตําแหน่งงานในอดีต 
ตําแหน่ง กรรมการบริษัท  บริษัท ธนบุรี เฮลท์แคร์ จํากัด (มหาชน) (THG) 

 
การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  

มี ดํารงตําแหน่งท่ีสําคัญในกิจการท่ีเป็นประเภทเดียว และเป็นการค้าแข่งกับบริษัท ซ่ึงนายสุธน ได้เปิดเผย
และรายงานแล้ว ต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2563 และท่ีประชุมมีมติแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่งเป็น
กรรมการของบริษัท ต้ังแต่ 22 เมษายน 2563  

กิจการของรัฐ          
 -ไม่มี- 
การอบรมและสัมมนา ปี 2565 

หลักสูตรท่ีอบรม ระยะเวลาอบรม (วัน) 
หรือวันท่ี 

1) Road to Join CAC 
2) “Climate related disclosures and Implementation” 
3) Role of the Chairman Program Class 50/2022 (Certificate) (2 

วัน) 
4) Driving Sustainable Change for Sustainable Organization 
5) Chairman Forum 1/2022: “Chairing The Unknown Future” 

24 กุมภาพันธ์ 2565 
9 มีนาคม 2556 
24-25 พฤษภาคม 2565 
 
8 สิงหาคม 2565 
29 พฤศจิกายน 2565 

 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100%) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร  หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
- ไม่มี  

ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  
-ไม่มี- 

คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
มีคุณสมบัติ และไม่มีประวัติการถูกลงโทษเน่ืองจากการกระทําความผิดตามกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมาย
ว่าด้วยสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565    
-ไม่มี- 

ประวัติกรรมการ 
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ช่ือ-สกุล    นายวัลลภ เหล่าไพบูลย์ 
การดํารงตําแหน่ง  รองประธานกรรมการบริษัท 
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
    กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นรองประธานกรรมการ  20 กุมภาพันธ์ 2564  
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ (2536) (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 29 ปี) 
สัญชาติ    ไทย 
อายุ    67 ปี 
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท (รวมคู่สมรสและบุตร) 
 

นายวัลลภ เหล่าไพบูลย์ 24,617,360 4.51 

นางมาลินี เหล่าไพบูลย์ 3,013,480 0.55 

นายวรงค์ เหล่าไพบูลย์ 1,584,020 0.29 

น.ส.วิมลิน เหล่าไพบูลย์ 1,545,530 0.28 

รวม 30,760,390  คิดเป็นร้อยละ 5.63 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนชําระแล้ว 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 

 
ประสบการณ์และความชํานาญ  Board of director Skill  

การจัดการองค์กร, การแพทย์, ผู้นํา,  บรรษัทภิบาล/ การกํากับดูแล, ความรับผิดชอบต่อสังคม, 
การจัดการกลยุทธ์  

การศึกษาและการอบรม   
o แพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o วิทยาศาสตรบัณฑิต (แพทยศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o อนุมัติบัตรผู้มีความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม  

อนุสาขารังสีร่วมรักษาของลําตัว สาขารังสีวินิจฉัย ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย 
o Diploma in Angiography and Interventional Radiology Singapore General Hospital 

ประเทศสิงคโปร์ 
o วุฒิบัตรผู้มีความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขารังสีวินิจฉัย  จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 
o วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพัฒนาสุขภาพ Thai CERTC Consortium จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 133/2017 Thai Institute of   Directors (IOD) 

 
ประวัติการทํางาน 

o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน    
ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน   จํานวน 1 แห่ง 

o ตําแหน่ง รองประธานกรรมการ  บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน/อ่ืน ๆ   จํานวน 1 แห่ง 

o ตําแหน่ง รังสีแพทย์   คลินิกขอนแก่นแล็บ จังหวัดขอนแก่น 
o ตําแหน่ง อาจารย์ประจําหน่วยรังสีวินิจฉัย ภาควิชารังสีวิทยา คณะแพทย์ศาสตร์  

มหาวิทยาลัยขอนแก่น     
o ตําแหน่งงานในอดีต 



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
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ตําแหน่ง หัวหน้าภาควิชารังสีแพทย์  ภาควิชารังสีวินิจฉัย คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 
การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  

-ไม่มี- 
กิจการของรัฐ          

 -ไม่มี- 
การอบรมและสัมมนา ปี 2565 

หลักสูตรท่ีอบรม ระยะเวลาอบรม (วัน) 
หรือวันท่ี 

1) “Climate related disclosures and Implementation” 
2) ขอเชิญประชุมรับฟงัความคิดเห็นต่อร่างข้อเสนอแนะมาตรฐานฯ ว่าด้วยข้อความอิเล็กทรอนิกส์ 

สําหรับใบรับรองแพทย์ 
3) ก้าวต่อไปของตลาดทุนไทยในทศวรรษหน้า” เน่ืองในโอกาสครบรอบ 30 ปี สํานักงาน ก.ล.ต. 
4) Director’s Briefing 13/2022: The Road to Green Financing 

9 มีนาคม 25665 
19 เมษายน 2565 
 
7 ตุลาคม 2565 
28 พฤศจิกายน 2565 

 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100%) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร  หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
- ไม่มี  

ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  
-ไม่มี- 

คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
มีคุณสมบัติ และไม่มีประวัติการถูกลงโทษเน่ืองจากการกระทําความผิดตามกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมาย
ว่าด้วยสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565    
-ไม่มี- 
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ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล    รองศาสตราจารย์นายแพทย์ศรีชัย ครุสันธ์ิ 
การดํารงตําแหน่ง  กรรมการ  
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
    กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ 16 เมษายน 2536 
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ   ปี 2536 (16 เมษายน 2536) 
        (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 29 ปี) 
สัญชาติ     ไทย 
อายุ    67 ปี 
การถือหุ้นในบริษัท  6,300,000 คิดเป็นร้อยละ 1.15 ของจํานวนหุ้นท่ีชําระและจําหน่ายแล้วท้ังหมด 
    (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 
 
ประสบการณ์และความชํานาญ  (Board of director Skill) 

การจัดการองค์กร, การแพทย์, ผู้นํา, การกํากับกิจการ 
การศึกษาและการอบรม   

o แพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o วิทยาศาสตรบัณฑิต (แพทยศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o วุฒิบัตรรังสีรักษาและเวชศาสตร์นิวเคลียร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 133/2017 Thai Institute of Directors (IOD) 

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน 
ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    จํานวน 1 แห่ง 
ตําแหน่ง กรรมการและกรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
บริษัทโรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 
ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน / อ่ืน ๆ 

1) ตําแหน่ง กรรมการสมาคมรังสีรักษาและมะเร็งวิทยาแห่งประเทศไทย 
สมาคมรังสีรักษาและมะเร็งวิทยาแห่งประเทศไทย 

2) ตําแหน่ง อนุกรรมการการฝึกอบรมและสอบบอร์ด   
สมาคมรังสีรักษาและมะเร็งวิทยาแห่งประเทศไทย  สาขารังสีรักษาและมะเร็งวิทยา    

o ตําแหน่งงานในอดีต 
1) ตําแหน่ง รองหัวหน้าภาควิชารังสีวิทยาฝ่ายรังสีรักษา  

ภาควิชารังสีวิทยา คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 – ไม่มี – 
กิจการของรัฐ           

– ไม่มี – 
การอบรมและสัมมนาท่ีเก่ียวกับหลักสูตรพัฒนากรรมการปี 2565 

– ไม่มี – 
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จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 

 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 
คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

มีคุณสมบัติและไม่เคยต้องโทษจากการกระทําความผิดต่อกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายตราสารอนุพันธ์ 
 
ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  

-ไม่มี-  
ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565 

-ไม่มี- 
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ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล    นายแพทย์ธีระวัฒน์ ศรีนัครินทร์ 
การดํารงตําแหน่ง  กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 
    กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  9 กันยายน 2559 
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการปี 2536 (16 เมษายน 2536) 

(รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 29 ปี) 
สัญชาติ    ไทย 
อายุ    66 ปี 
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท (รวมคู่สมรสและบุตร) 

นายธีระวัฒน์  ศรีนัครินทร์ 63,901,900 11.70 

นางจิราภรณ์  ศรีนัครินทร์ 8,651,280 1.58 

นายทรงธรรม  ศรีนัครินทร์ 2,429,150 0.44 

นายรักธรรม  ศรีนัครินทร์ 2,069,650 0.38 

รวม 77,05,1980 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 14.11  (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 
 
ประสบการณ์และความชํานาญ  Board of director Skill  

การจัดการองค์กร, การแพทย์, ผู้นํา 
การศึกษาและการอบรม   

o แพทยศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o วิทยาศาสตรบัณฑิต (แพทยศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o วุฒิบัตรผู้มีความรู้ความชํานาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขาโสต นาสิก ลาริงซ์ วิทยา 
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 133/2017 Thai Institute of Directors (IOD) 
o Role of the Chairman Program รุ่น 50/2565 Thai Institute of Directors (IOD) 

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน    

ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน   จํานวน 1 แห่ง 
ตําแหน่ง ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
ณ บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) (2538-ปัจจุบัน) 
ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน/อ่ืน ๆ   จํานวน 2 แห่ง 
1) ตําแหน่ง ผู้รับอนุญาตดําเนินการสถานพยาบาล       

ณ ธีระวัฒน์ไมโครคลินิก 
2) ตําแหน่ง กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม      

บริษัท ไตรสิกขา จํากัด (โรงเรียนปิติศึกษา จังหวัดเชียงราย) 
3) ตําแหน่ง รองประธานกรรมการหอการค้า (ด้านการแพทย์) 

ณ หอการค้าจังหวัดขอนแก่น (สมัย 2563-2568   
o ตําแหน่งงานในอดีต 

อาจารย์ประจําภาควิชา โรงพยาบาลศรีนครินทร์ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  

-ไม่มี- 
กิจการของรัฐ          

 -ไม่มี- 
การอบรมและสัมมนา ปี 2565 

หลักสูตรท่ีอบรม ระยะเวลาอบรม (วัน)หรือวันท่ี 
1) Director's Briefing 2/2022 Workplace Health & Safety: New Priorities 

for Board 
2) Road to Join CAC 
3) Cybersecurity หัวข้อ 2022 Cyber Risks & Resilience Plans 
4) ขอเชิญประชุมรับฟงัความคิดเห็นต่อร่างข้อเสนอแนะมาตรฐานฯ ว่าด้วยข้อความ

อิเล็กทรอนิกส์ สําหรับใบรับรองแพทย์ 
5) Role of the Chairman Program Class 50/2022 (Certificate) (2 วัน) 
6) Driving Sustainable Change for Sustainable Organization 
7) Director’s Briefing 7/2022: When profitability meets sustainability... 

How business makes a positive impact 
8) Director’s Briefing 11/2022: De-Risking the CEO Transition 
9) Responsible Investment in Practice: Implementing ESG Incorporation 

in Listed Equity and Fixed Income 
10) ก้าวต่อไปของตลาดทุนไทยในทศวรรษหน้า” เน่ืองในโอกาสครบรอบ 30 ปี 

สํานักงาน ก.ล.ต. 
11) CEO CLUB 2022 ในหัวข้อ “Health Tech Investment โอกาสในการสร้าง 

New S-Curve” 
12) Director’s Briefing 13/2022: The Road to Green Financing 
13) Chairman Forum 1/2022: “Chairing the Unknown Future” 
14) Director’ s Briefing 1 6 / 2 0 2 2 :  Digital Transformation Trends & 

Journey:  The Secret Sauce of Driving Successful Digital 
Transformation 

15 กุมภาพันธ์ 2565 
 

24 กุมภาพันธ์ 2565 
24 มีนาคม 2565 
19 เมษายน 2565 

 
24-25 พฤษภาคม 2565 

8 สิงหาคม 2565 
9 กันยายน 2565 

 
19 กันยายน 2565 
23 กันยายน 2565 

 
7 ตุลาคม 2565 

 
20 ตุลาคม 2565 

 
28 พฤศจิกายน 2565 
9 พฤศจิกายน 2565 
15 ธันวาคม 2565 

 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100%) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร  หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่และคู่สมรสเป็นผู้บริหาร 

ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  
-ไม่มี- 

คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
มีคุณสมบัติ และไม่มีประวัติการถูกลงโทษเน่ืองจากการกระทําความผิดตามกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมาย
ว่าด้วยสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565    
-ไม่มี- 

*หมายเหตุ : นายธีระวัฒน์ฯ เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วท้ังหมด) 
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ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล    ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์สุพรรณ ศรีธรรมมา 
การดํารงตําแหน่ง  กรรมการ และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
    กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพัน 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  7 สิงหาคม 2565 
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ  ปี 2536 (16 เมษายน 2536) 
       (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 29 ปี) 
สัญชาติ     ไทย 
อายุ    67 ปี 
การถือหุ้นในบริษัท  2,400,000 คิดเป็นร้อยละ 0.43 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนและชําระแล้ว 
    (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 
 
ประสบการณ์และความชํานาญ  (Board of director Skill) 

การแพทย์, ความรับผิดชอบต่อสังคม, ผู้นํา, ความย่ังยืน, การจัดการโครงการ, การจัดการองค์กร 
บรรษัทภิบาล, การกํากับดูแล, ภาครัฐ 
การศึกษาและการอบรม   

o แพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o วิทยาศาสตรบัณฑิต (แพทยศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
o ปริญญาบัตร วปอ.(วปอ.50)  วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
o อนุมัติบัตรผู้เช่ียวชาญ สาขาเวชศาสตร์ป้องกัน แพทยสภา แห่งประเทศไทย 
o วุฒิบัตรรังสีรักษาและเวชศาสตร์นิวเคลียร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 134/2017 Thai Institute of Directors (IOD) 

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน 

ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    จํานวน 1 แห่ง 
ตําแหน่ง กรรมการบริษัท 
ณ บริษัทโรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 

ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน / อ่ืน ๆ    
(ดูในหัวข้อกิจการของรัฐ) 

o ตําแหน่งงานในอดีต ย้อนหลัง 5 ปี 
1) ตําแหน่ง หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวง ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 

กระทรวงสาธารณสุข 
2) ตําแหน่ง อธิบดีกรมการแพทย์ (2556 – 2559)  

กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  
3) ตําแหน่ง ท่ีปรึกษาคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุข (2561-2564) 

กระทรวงสาธารณสุข  
4) ตําแหน่ง ประธานอนุกรรมการ คณะอนุกรรมการการกํากับคุณภาพและมาตรฐานบริการ (สปสช.) 

(2561-2565) กระทรวงสาธารณสุข  
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การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 – ไม่มี – 
กิจการของรัฐ           

o ตําแหน่ง ประธานกรรมการ (2565- ปัจจุบัน)  
คณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานบริการสาธารณสุข (สปสช) 

o ตําแหน่ง ประธานอนุกรรมการ (2561-2565) 
 คณะอนุกรรมการการกํากับคุณภาพและมาตรฐานบริการ (สปสช.) 

การอบรมและสัมมนาท่ีเก่ียวกับหลักสูตรพัฒนากรรมการปี 2565 

– ไม่มี – 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง   0/0 (ยังไม่ได้เร่ิมนัดประชุม) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 

 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 
คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

มีคุณสมบัติและไม่เคยต้องโทษจากการกระทําความผิดต่อกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายตราสารอนุพันธ์ 
 
ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  

-ไม่มี-  
ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565 

-ไม่มี- 
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ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล    นายศรัณย์ สุภัคศรัณย์ 
การดํารงตําแหน่ง  กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเส่ียง 
ประเภทกรรมการ   กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ ปี 2558 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ 20 กุมภาพันธ์ 2564 ( 2 ปี) 
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ  ปี 2558  (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 8 ปี) 
สัญชาติ     ไทย 
อายุ    50 ปี 
การถือหุ้นในบริษัท (รวมตนเองและคู่สมรส) รวม 4,302,000 คิดเป็นร้อยละ 0.79 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนและ
ชําระแล้ว (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 
 
ประสบการณ์และความชํานาญ  (Board of director Skill) 

บัญชี, การจัดการองค์กร, การจัดการความเส่ียง, การเงิน,  สถิติ, ผู้นํา, ตรวจสอบภายใน, การตรวจสอบ  
การศึกษาและการอบรม   

o ปริญญาโท สาขาวิทยาศาสตร์การเงินมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
o ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
o หลักสูตร Board Nomination and Compensation Program 8/2019 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
o หลักสูตร Advanced Audit Committee Program 25/2017 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
o หลักสูตร Director Accreditation Program 114/2015 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ประวัติการทํางาน 

o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน 
ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    จํานวน 5 แห่ง 

1) ตําแหน่ง กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหารความเส่ียง (2564-ปัจจุบัน) 
บริษัทโรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 

2) ตําแหน่ง กรรมการตรวจสอบและกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  (2557 – ปัจจุบัน) 
บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากัด (มหาชน) 

3) ตําแหน่ง ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน กรรมการตรวจสอบ  (2561 – ปัจจุบัน) 
บริษัท สบายเทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 

4) ตําแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  (2561 – ปัจจุบัน) 
บริษัท อินฟราเซท จํากัด (มหาชน) 

5) ตําแหน่ง กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ กรรมการพิจารณาสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน (2565-ปัจจุบัน) 
บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล เน็ตเวิร์ค ซิสเต็ม จํากัด (มหาชน)   
 

ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน / อ่ืน ๆ    จํานวน 1 แห่ง 
ตําแหน่ง ท่ีปรึกษาในคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี ด้านการบัญชีภาษีอากร (2563 – ปัจจุบัน) 
สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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o ตําแหน่งงานในอดีต ย้อนหลัง 5 ปี 
กรรมการผู้จัดการ  2558 - 2562  
บริษัท บัญชีกิจ พีแอนด์เอส คอนโซลิเดช่ัน จํากัด 

o กรรมการตรวจสอบ (2558-2564) 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 

การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 – ไม่มี – 
กิจการของรัฐ   

– ไม่มี –         
การอบรมและสัมมนาท่ีเก่ียวกับหลักสูตรพัฒนากรรมการปี 2565 

– ไม่มี – 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง   0/0 คร้ัง (ยังไม่เรียกนัดประชุม) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 

 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 
คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

มีคุณสมบัติและไม่เคยต้องโทษจากการกระทําความผิดต่อกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายตราสารอนุพันธ์ 
 
ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  

-ไม่มี-  
ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565 

-ไม่มี- 
 
 

 

  



 บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน)  
 

หน้า 13 | เอกสารแนบ 2 แบบ 56-1 One Report  

ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล     ดร.ธีระศักด์ิ ณ ระนอง 
การดํารงตําแหน่ง   กรรมการอิสระ /กรรมการตรวจสอบ  
ประเภทกรรมการ    กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ ปี 2558 
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ  ปี 2558  (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 8 ปี) 
สัญชาติ     ไทย 
อายุ    50 ปี 
การถือหุ้นในบริษัท (รวมตนเองและคู่สมรส) รวม 4,302,000 คิดเป็นร้อยละ 0.79 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนและ
ชําระแล้ว (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 
 
ประสบการณ์และความชํานาญ  (Board of director Skill) 

การเงิน, การจัดการองค์กร, สถิติ, ผู้นํา, การตรวจสอบ  
การศึกษาและการอบรม   

o ปริญญาเอก PhD. Financial, สาขาบริหารการเงิน University of Exeter 
o ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาบริหารการเงิน MBA Financial Management University of 

Exeter 
o ปริญญาตรี บริหารการเงิน มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ (ABAC)   
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 116/2015 Thai Institute of Directors (IOD) 
o Advanced Audit Committee Program รุ่น 26/2016 (AACP) Thai Institute of Directors 

(IOD) 
ประวัติการทํางาน 

o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน 
ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    จํานวน 5 แห่ง 

1) ตําแหน่ง กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ (2558-ปัจจุบัน) 
บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 

2) ตําแหน่ง กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
(2557 – ปัจจุบัน) 

บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากัด (มหาชน)  
ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน / อ่ืน ๆ    จํานวน 1 แห่ง 
1) ตําแหน่ง อาจารย์ประจําสาขาวิชาการเงินและการธนาคาร (2551-ปัจจุบัน) 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
o ตําแหน่งงานในอดีต ย้อนหลัง 5 ปี 

ตําแหน่ง ผู้ตรวจสอบภายในคณะผู้อํานวยการตรวจสอบภายใน (2560-2562) 
คณะกรรมการบริหารการพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษเพ่ือการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน  

การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 – ไม่มี – 
กิจการของรัฐ   

– ไม่มี –         
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การอบรมและสัมมนาท่ีเก่ียวกับหลักสูตรพัฒนากรรมการปี 2565 

– ไม่มี – 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 

 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 
คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

มีคุณสมบัติและไม่เคยต้องโทษจากการกระทําความผิดต่อกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายตราสารอนุพันธ์ 
 
ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  

-ไม่มี-  
ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565 

-ไม่มี- 
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ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล     นายวรเทพ รางชัยกุล 
การดํารงตําแหน่ง   กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
ประเภทกรรมการ    กรรมการอิสระ 
     (กรรมการใหม่ท่ีได้รับการแต่งต้ังทดแทนกรรมการเดิม) 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ  12 กุมภาพันธ์ 2564 

ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ  ปี 2564 (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 2 ปี) 

สัญชาติ   ไทย 

อายุ   62 ปี 

การถือหุ้นในบริษัท  จํานวน 30,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.01  ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วท้ังหมด  
   (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565) 
ประสบการณ์และความชํานาญ  (Board of director Skill) 

การตลาด, ผู้นํา, การจัดการกลยุทธ์, วิศวกรรม, เทคโนโลยี, การบริหารจัดการ 
การศึกษาและการอบรม  

o วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
o ปริญญาโทบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยดีทรอยท์ เมอร์ซ่ี รัฐมิชิแกน ประเทศสหรัฐอเมริกา 
o Advanced Management Program (AMP) โรงเรียนธุรกิจมหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด  
o (Harvard Business School : HBS) เมืองบอสตัน รัฐแมสซาซูเซตส์ ประเทศสหรัฐอเมริกา 
o ประกาศนียบัตรฝึกอบรม Digital Marketing มหาวิทยาลัยโคลัมเบีย 
o Global Marketing &Management Thunderbird school of the international Management 

(USA) ประเทศสหรัฐอเมริกา 
o Building Breakthrough Executive GAPP International (USA) ประเทศสหรัฐอเมริกา 
o Leveraging Geniuses GAPP International (USA) ประเทศสหรัฐอเมริกา 
o Board Room successor through financing and investment - IOD 
o Directors Certification Program (DCP) ปี 2557 - IOD 
o Advance Audit Committee Program ปี 2565 (AACP) - IOD 

ประวัติการทํางาน 
o ก.ตําแหน่งงานในปัจจุบัน 

กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน   จํานวน 2 แห่ง 
1) ตําแหน่งกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 
2) ตําแหน่งกรรมการบริหาร  

บริษัท พรีเมียร์มาร์เก็ตต้ิง จํากัด  (2560 – ปัจจุบัน) 
3) ท่ีปรึกษาของ Group CEO  

โรงพยาบาลสมิติเวช (2564-ปัจจุบัน) Samitivej Hospital  (Feb 2021 – Present) 
o ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน/อ่ืน ๆ    จํานวน  2. แห่ง 

1) ตําแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและผู้ก่อต้ัง  
บริษัท เท็ด พาร์ทเนอร์ส จํากัด (2561-ปัจจุบัน) 

2) ตําแหน่งกรรมการ และท่ีปรึกษา 
บริษัท ไมโครไฟเบอร์ จํากัด (2565-ปัจจุบัน) 
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ตําแหน่งงานในอดีต 5 ปีย้อนหลัง 
o ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารกลุ่มบริษัท (2556 – 2559)  
o บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จํากัด (มหาชน)  
o ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัท พรีเมียร์ 2560 – 2560  
o ท่ีปรึกษา กลุ่มบริษัทพรีเมียร์ (2561-2562)   

การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท    
 – ไม่มี – 

กิจการของรัฐ           
– ไม่มี – 

วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 12 กุมภาพันธ์ 2564 

ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการ   ปี 2564 (12 กุมภาพันธ์ 2564) 
         (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 2 ปี) 
การอบรมและสัมมนาท่ีเก่ียวกับการพัฒนากรรมการ ปี 2565 
1) Advanced Audit Committee Program (AACP) (Certificate) 21 กุมภาพันธ์ 2565 

        
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท      4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ    4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)   1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100%) 

จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการตรวจสอบ 2565 
o 4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%)  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  
-ไม่มี- 

ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  
-ไม่มี-  

คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
มีคุณสมบัติและไม่เคยต้องโทษจากการกระทําความผิดต่อกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายตราสารอนุพันธ์ 

  
ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565 

-ไม่มี- 
 

*หมายเหตุ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2564 ซ่ึงประชุมเม่ือ 12 กุมภาพันธ์ 2564 มีมติแต่งต้ังให้ นายวรเทพ รางชัย
กุล ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ แทนนายวันชัย วัฒนศัพท์ ซ่ึงลาออกจากตําแหน่ง เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 
2564 และดํารงตําแหน่งเท่ากับวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการคนเดิม(พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 75 วรรคท้าย) 
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ประวัติกรรมการ 
ช่ือ-สกุล      นายอดิศร ถาวรธนสาร 
การดํารงตําแหน่ง    กรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ  
ประเภทกรรมการ     กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
วันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ  ปี 2565 
ปีท่ีเข้าตําแหน่งและจํานวนปีท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ  ปี 2565  (รวมระยะเวลาดํารงตําแหน่ง 11 เดือน) 
สัญชาติ   ไทย 
อายุ   45 ปี 
การถือหุ้นในบริษัท (รวมตนเองและคู่สมรส) รวม 5,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.01 ของจํานวนหุ้นท่ีจดทะเบียนและ
ชําระแล้ว (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565) 
 
ประสบการณ์และความชํานาญ  (Board of director Skill) 

การเงิน, การจัดการองค์กร, สถิติ, ผู้นํา, การตรวจสอบ  
การศึกษาและการอบรม    

o ปริญญาโท สาขาบริหารการเงิน (MBA) UNIVERSITY OF TEXAS AT DALLAS. Texas, USA 
o ปริญญาตรี สาขาบริหารการเงิน มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ (ABAC)   
o Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 191/2022 Thai Institute of Directors (IOD) 
o Risk Management Program (25/2019) Thai Institute of Directors (IOD) 

ประวัติการทํางาน 
o ตําแหน่งงานในปัจจุบัน 

ก. กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน    จํานวน 2 แห่ง 
1) ตําแหน่ง กรรมการอิสระ กรรมการบริหารความเส่ียง (2565-ปัจจุบัน) 

บริษัท โรงพยาบาลราชพฤกษ์ จํากัด (มหาชน) 
2) ตําแหน่ง กรรมการบริษัท  กรรมการบริหารความเส่ียง ประธานกรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน (2565-ปัจจุบัน) 
บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล เน็ตเวิร์ค ซิสเต็ม จํากัด (มหาชน)   
ข. ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน / อ่ืน ๆ   จํานวน / แห่ง 

1) ตําแหน่ง ท่ีปรึกษากลยุทธ์ธุรกิจ การเงินและการดําเนินงาน  
บริษัท อีซ่ีไรซ์ ดิจิทัล เทคโนโลยี จํากัด   

2) ตําแหน่ง ท่ีปรึกษากลยุทธ์ธุรกิจการเงินและการดําเนินงาน 
บริษัท จอย รีพลับบิก จํากัด      

o ตําแหน่งงานในอดีต ย้อนหลัง 5 ปี 
1) ตําแหน่ง ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารสายงานบัญชีและการเงิน 2561 – 2564                                       

บริษัท สบาย เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 
2) ตําแหน่ง ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร (2560 – 2561) 

บริษัท สบาย เทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) 
3) ตําแหน่ง ผู้ช่วยรองประธานหัวหน้าแผนกบริหารจัดการสินเช่ือแฟคเตอร่ิง (2555 – 2560)

บริษัท ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 

การดํารงตําแหน่งในบริษัทอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

 – ไม่มี – 
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กิจการของรัฐ   

– ไม่มี –         
การอบรมและสัมมนาท่ีเก่ียวกับหลักสูตรพัฒนากรรมการปี 2565 

– ไม่มี – 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทในปี 2565 

o ประชุมคณะกรรมการบริษัท     4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ   4/4 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 
o ประชุมการประชาสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 (AGM)  1/1 คร้ัง (ร้อยละ 100%) 

 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 
คุณสมบัติตามกฎหมายและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

มีคุณสมบัติและไม่เคยต้องโทษจากการกระทําความผิดต่อกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายตราสารอนุพันธ์ 
ประวัติการทําความผิดทางกฎหมายในระยะ 5 ปี ท่ีผ่านมา  

-ไม่มี-  
ประวัติการทํารายการท่ีอาจเกิดความขัดแย้งกับบริษัทในปี 2565 

-ไม่มี- 
 
 

 


